Zgloszenie naruszenia prawa UE

Data i miejsce zgloszenia:

Charakter zgloszenia

(oznacz krzyzykiem ,,X”)

ANONIMOWE (bez danych osobowych) ‘

| PERSONALNE (zawiera dane osobowe)

Informacje dotyczace zglaszajacego
(Pomin te sekcje w przypadku zgtoszenia anonimowego)

Oznaczenie Pracodawcy
Zglaszajacego:

Imig¢ i nazwisko zglaszajacego:

Stanowisko pracy:

Komorka organizacyjna:

Informacje dotyczace zgloszenia

(sekcja obowigzkowa)

Obszar prawa ktorego
dotyczy zglaszane
naruszenie:

(oznacz krzyiykiem , X”)

Korupcja

ustugi, produkty i rynki finansowe
oraz zapobieganie praniu pienigdzy
i finansowaniu terroryzmu;

ZamoOwienia publiczne

Konstytucyjne wolnosci i prawa
czlowieka 1 obywatela, wystepujace
w stosunkach jednostki z organami
wtadzy publicznej i niezwigzane

z pozostalymi obszarami

Bezpieczenstwo produktow
iich zgodnos$ci z wymogami;

Bezpieczenstwo transportu;

Ochrona $rodowiska;

Ochrona radiologiczna
1 bezpieczenstwo jadrowe;

Bezpieczenstwo zywnosci
i pasz, zdrowie i dobrostan zwierzat;

Zdrowie publiczne;

Ochrona konsumentow;

Ochrona prywatnos$ci i danych
osobowych;

Bezpieczenstwo sieci
i systemow teleinformatycznych;

Interesy finansowe Skarbu Panstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego
oraz Unii Europejskiej;

Rynek wewnetrzny Unii Europejskiej,
w tym publicznoprawne zasady
konkurencji i pomocy panstwa oraz
opodatkowania 0s6b prawnych.

Czego dotyczy zgloszenie?:
(co sie wydarzyto)

Gdzie doszto do naruszenia?

Kiedy doszto do naruszenia?
Do kiedy trwato naruszenie?

Jak doszto do naruszenia?

Co wykorzystano?

Dlaczego doszto
do naruszenia?

Kto dopuscit si¢ naruszenia?
(imie, nazwisko, stanowisko,
miejsce pracy)

Kto moze potwierdzié
informacje zawarte
w zgloszeniu?

Jezeli to mozliwe prosze
dotaczy¢ lub opisa¢ dowody
dotyczace zgloszenia:

(w przypadku braku dostepu
do dowodow prosze okresli¢
mozliwe miejsce ich
odnalezienia)

Stronalz4




Jakie sa Pani/Pana
oczekiwania w zwigzku

z dokonanym zgtoszeniem?
(co Pracodawca powinien
zrobic?)

Dane osob pomagajacych

w dokonaniu zgtoszenia —
jezeli dotyczy (imi¢

i nazwisko, stanowisko pracy,
komorka organizacyjna)

Dane kontaktowe
(sekcja obowigzkowa jezeli chcesz otrzyma¢é potwierdzenie otrzymania
zgloszenia oraz informacje zwrotna dotyczacq postepowania

wyjasniajacego)

Adres e-mail, adres do
korespondenciji, skrytka
pocztowa:

(jezeli dokonano zgloszenia
anonimowego zaleca si¢ aby
podany e-mail nie byt znany
Pracodawcy i zeby nie
zawierat danych osobowych
lub informacji pozwalajgcych
zidentyfikowac
zglaszajgcego)

Podpis: ..o

(jezeli nie dokonujesz zgloszenia anonimowego)

POUCZENIE

1. Zakazane jest dokonywanie falszywych zgtoszen naruszen.

2. Jezeli ustalone zostanie, ze w zlozonym zgloszeniu celowo i $wiadomie zostala podana nieprawdziwa informacja Iub
zatajono informacje, osobie dokonujacej zgloszenia nie bedzie przystugiwaé ochrona oraz moze zosta¢ ona pociggnigta
do odpowiedzialnosci.

3. W przypadku ustalenia, ze w zgloszeniu $§wiadomie podano nieprawde lub zatajono prawdg, w przypadku osoby
dokonujacej zgloszenia i jednocze$nie:

1) bedacej Pracownikiem — osoba taka moze zosta¢ pociagnigta do odpowiedzialnosci porzadkowej okreslonej
w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie moze by¢ réwniez zakwalifikowane jako cigzkie naruszenie
podstawowych obowiazkow pracowniczych 1 jako takie skutkowaé¢ rozwigzaniem umowy o prace bez
wypowiedzenia.

2) bedacej Zleceniobiorca — wobec takiej osoby rozwigzana moze zosta¢ zawarta umowa cywilnoprawna,
a dotychczasowa wspodtpraca moze ulec zakonczeniu.

4. Niezaleznie od skutkéw wskazanych powyzej, osoba dokonujaca zgloszenia nie podlega ochronie oraz moze zostaé
pociagnigta do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w przypadku wystgpienia szkody po stronie przedsiebiorcy
zwigzanej z falszywym zgloszeniem.

Podpis: ..o

(jezeli nie dokonujesz zgloszenia anonimowego)
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KLAUZULA INFORMACYJNA
w zwiazKku z przetwarzaniem danych osobowych Sygnalisty

. Administratorem Twoich danych osobowych jest ,,Sonarol” Sp.j. Najda z siedziba w Jedwabnem, ul. Polna 27,
18-420 Jedwabne (dalej Administrator). Z Administratorem mozna skontaktowac si¢ przy wykorzystaniu ww. danych
adresowych lub adresu e-mail: iod@sonarol.pl

. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym kontakt jest mozliwy za pomoca wiadomosci
e-mail: iod@sonarol.pl lub za pomoca poczty tradycyjnej wysytajac korespondencje na adres: ,,Sonarol” Sp.j. Najda
z siedziba w Jedwabnem, ul. Polna 27, 18-420 Jedwabne.

. Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane w celach:

e przyjecia i weryfikacji zgloszenia naruszenia prawa,

e komunikacji z Panig/Panem w celu pozyskania dodatkowych informacji dotyczacych zgloszenia,

e podejmowania dziatan nastepczych w tym prowadzenia postepowania wyjasniajacego,

e prowadzenia rejestru zgltoszen wewnetrznych,

e wykonania innych obowiazkow zgodnie z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c. RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze, jakim jest przyjmowanie, weryfikowanie oraz wyjasnianie zgloszen naruszen prawa
oraz zapewnienie i realizacja wewnetrznych procedur zglaszania nieprawidtowosci,

- w zakresie przetwarzania szczegolnych kategorii danych osobowych na podstawie art. 9 ust.2 lit. g RODO tj.
przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii
lub prawa panstwa cztonkowskiego.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgloszenia lub podjeciem dziatan nastgpczych
oraz dokumenty zwiazane z tym zgloszeniem sg przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dziataniami. W przypadku koniecznosci dtuzszego okresu przechowywania danych ze wzgledu na postgpowanie prawne
lub dyscyplinarne, dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia tego postepowania oraz przez okres
przewidziany na ewentualne odwotanie i/lub okres przedawnienia roszczen.

. Administrator zapewnia poufno$ci Pani/ Pana danych osobowych, w zwigzku z otrzymanym zgloszeniem.
W zwigzku z tym Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione jedynie osobom upowaznionym do przyjmowania
i weryfikacji zgloszen, prowadzenia postgpowan wyjasniajacych, podejmowania dzialan nastepczych, prowadzenia
rejestru zgloszen wewngtrznych, podmiotom uprawnionym na podstawie przepisoOw prawa oraz ushugodawcom, ktérym
Administrator powierzyt przetwarzanie danych, w zakresie niezbednym do prawidlowego wykonania tych ustug
(w szczegblnosci podmiotom dostarczajacym rozwigzania IT oraz $wiadczace ustugi IT i wsparcia technicznego).
Podmioty te musza mie¢ dostep do danych, aby wykonywa¢ swoje obowigzki. Podmioty te bedg miaty dostgp do danych
osobowych tylko w zakresie niezbednym do realizacji spoczywajacych na nich zadan.

. Pani/ Pana dane osobowe nie podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba ze za wyrazng Pani/ Pana zgoda.
Zgoda jest dobrowolna i moze zosta¢ wycofana w kazdym momencie.

. Administrator o§wiadcza, ze w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu
nastgpujace prawa:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania;

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

. Pani/Pana dane osobowe nie b¢dg wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, w tym profilowania.

. Pani/Pana dane nie bedg udostgpnione do panstwa trzeciego.
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KLAUZULA INFORMACYJNA
Dla osoby pomagajacej SygnaliScie
Dla osoby powiazanej z Sygnalista
Dla osoby, ktorej dotyczy zgloszenie naruszenia prawa
Dla swiadka
Dla innych oséb wskazanych w zgloszeniu naruszenia prawa

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest ,,Sonarol” Sp.j. Najda z siedziba w Jedwabnem, ul. Polna 27, 18-
420 Jedwabne (dalej Administrator). Z Administratorem mozna skontaktowaé si¢ przy wykorzystaniu ww. danych
adresowych lub adresu e-mail: iod@sonarol.pl

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym kontakt jest mozliwy za pomocg wiadomosci e-mail:
iod@sonarol.pl lub za pomocg poczty tradycyjnej wysylajac korespondencje na adres: ,,Sonarol” Sp.j. Najda, ul. Polna
27, 18-420 Jedwabne.

3. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celach:
e przyjecia i weryfikacji zgloszenia naruszenia prawa,
e komunikacji z Panig/Panem,
e podejmowania dziatan nastepczych w tym prowadzenia postgpowania wyjasniajgcego,
e prowadzenia rejestru zgltoszen wewnetrznych,
e wykonania innych obowigzkow zgodnie z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c. RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze, jakim jest przyjmowanie, weryfikowanie oraz wyjasnianie zgloszen naruszen prawa
oraz zapewnienie i realizacja wewnetrznych procedur zglaszania nieprawidtowosci,

- w zakresie przetwarzania szczegoélnych kategorii danych osobowych na podstawie art. 9 ust.2 lit. g RODO ¢tj.
przetwarzanie jest niezbgdne ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii
lub prawa panstwa cztonkowskiego.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w zwiazku z przyjeciem zgloszenia lub podjeciem dziatan nastgpczych
oraz dokumenty zwiazane z tym zgloszeniem sa przechowywane przez okres 3 lat po zakonficzeniu roku
kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastgpcze, lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dziataniami. W przypadku konieczno$ci dtuzszego okresu przechowywania danych ze wzglgdu na postepowanie prawne
lub dyscyplinarne, dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia tego postepowania oraz przez okres
przewidziany na ewentualne odwotanie i/lub okres przedawnienia roszczen.

5. Administrator zapewnia poufnosci Pani/ Pana danych osobowych, w zwigzku z otrzymanym zgloszeniem. W zwiazku
z tym Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione jedynie osobom upowaznionym do przyjmowania i weryfikacji
zgloszen, prowadzenia postepowan wyjasniajacych, podejmowania dziatan nastepczych, prowadzenia rejestru zgltoszen
wewnetrznych, podmiotom uprawnionym na podstawie przepisOw prawa oraz ustugodawcom, ktorym Administrator
powierzyl przetwarzanie danych, w zakresie niezbednym do prawidlowego wykonania tych ushig (w szczegolnosci
podmiotom dostarczajacym rozwigzania IT oraz §wiadczace ustugi IT i wsparcia technicznego). Podmioty te musza
mie¢ dostgp do danych, aby wykonywaé swoje obowiazki. Podmioty te beda miaty dostgp do danych osobowych tylko
w zakresie niezbednym do realizacji spoczywajacych na nich zadan.

6. Administrator o$wiadcza, ze w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu
nastepujace prawa:

e prawo dostgpu do swoich danych osobowych, z wyjatkiem informacji o zrodle pozyskania danych osobowych,
chyba, ze sygnalista nie spelnia warunkéw wskazanych w art. 6 ustawy o ochronie sygnalistow albo wyrazit
wyrazng zgode na ujawnienie swojej tozsamosci,

e prawo do sprostowania danych lub ograniczenia przetwarzania,

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7. Pani/Pana dane osobowe nie bgda wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, w tym profilowania.

8. Pani/Pana dane nie b¢da udostgpnione do panstwa trzeciego.
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